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 مقدمة 

 
الحديثة للهندسة  دور فعال في خدمة  ايمانا من ان يكون للأكاديمية

المجتمع وبما يتفق مع أولويات التنمية البشرية والتي ينعكس مردودها 
على الوضعين الاقتصادي والاجتماعي في مصر ، فقد خلصت 

الأكاديمية الي درورة تأهيل الطلاب لمتطلبات سوق العمل وذلك عن 
ارسة العملية والتي طريق توفير فرص التعلم  النظري والتدريب والمم

من خلالها يكتسب الطلاب المهارات المهنية والفنية المتخصصة التي 
 تؤهلهم لسوق العمل في مصر وخارجها .

 
 جتياز الطالب لأربع مستويات تدريبية :إحرصت الأكاديمية على ولذا 
 

التدريب الأول والثاني تدريب داخلي ويكون بعد المستوى  -1
 الأول صفر و الدراسي

تدريب خارجي في مؤسسات وميادين  دريب الثالث والرابعالت -2
المطلوبة والمهارات لطالب الثقة والخبرة كسب االعمل التي ت
 الثالث  الثانى و لعمل ويكون بعد المستوى الدراسيلسوق ا

 
بذلت في رفع مستوى  التيوالأكاديمية تؤمن بأن الجهود الجادة 

ستثمر إرتقاءا بمستوى خريجيها الذين نأمل أن يكونوا ضمن  التدريب
حل المشاكل الواقعيةّ، وإيجاد الجنود المخلصين الذين يعتمد عليهم في 

أفضل الحلول لها عن طريق تطبيق مجمل معارفهم وخبراتهم 
 اكتسبوها خلال دراستهم.  التيومهاراتهم 

 
 

 والله ولى التوفيق،،،
 
 

 العزيز كحيلأ.د. أحمد عبد 

 عميـــد الأكاديميـــــــة                                   
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 مقدمة :

نظاما للتدريب العملى والصناعى لطلاب الأكاديمية فى الأجازة  بالأكاديمية تشمل الدراسة
الصيفية وتبدأ عقب إنتهاء أداء الإمتحانات التحريرية للفصل الدراسى الثانى ) الربيع( بما 

 لا يتعارض مع الدراسة فى الفصل الصيفى.

 -ينقسم التدريب العملى والصناعى الى مرحلين :

وأداؤه إلزامةةي مسةةتوى صةةفر والمسةةتوى الأول مرحلةةة التةةدريب العملةةى لطةةلاب ال -أ
 الأسةتثنايية التةي يحةددها مجلةس الكليةة إلا فةي الظةرو  بالمستوى التالي للتسجيل 

بعةةد سةةداد الطالةةب مةةا يكةةاف  سةةاعتين  ويةةتم التةةدريب داخةةل أو خةةارم الأكاديميةةة
 .معتمدتين

 
في ويتم مرحلة التدريب الصناعى التخصصي لطلبة المستوى الثانى والثالث  -ب

. ويتم  شرا  الأكاديميةإالجهات الصناعية ومراكز التدريب المعتمدة تحت 
 الفصل الدراسي الثاني )الربيع(انتهاء  عقبالصيفية  خلال الأجازةالتدريب 
 .كل تدريب بثلاث ساعات معتمدةويقيم 

 المرحلة الأولى :

 : والمستوى الأول التدريب العملى الصيفى لطلاب المستوى صفر
يتم التدريب خارم أو داخل الأكاديمية فى صالات الرسم ومعامل الأكاديمية  .1

 والورش.
 في مجالاتى للهندسة موضوعات عامة لازمة للبناء المعرفيشتمل هذا التدريب  .2

تكنولوجيا الحاسبات والأجهزة الكهربية والألكترونية والرسم الهندسى والمعمارى 
. 

القسم العلمي ويتولى  طبقا لطبيعة التدريبالى مجموعات  المتدربينيتم تقسيم  .3
 .المختص إدارة التدريب وتحديد المحتوى العلمي والمشرفين والمدربين

 .لكل مستوى  ساعة 60 بما يكاف  يتم التدريب لمدة اسبوعين  .4
ضافة لإختبار شفوي أو لإتقييم الطالب على مجمل أداءه في فترة التدريب بايتم  .5

 .المختصالقسم  يجريهب عملي طبقا لطبيعة التدري

 المرحلة الثانية:

 التدريب الصناعى التخصصى للمستوى الثانى والثالث:

يتم هذا التدريب خارم الأكاديمية بمواقع الأنتام والتنفيذ بالمؤسسات والمصانع  .1
 .ومراكز التدريب المعتمدة طبقاً للتخصصات المختلفة والشركات

يتم تحديد المحتوى العلمي لبرامج التدريب بالتنسيق بين الأقسام المختصة  .2
وجهات التدريب الخارجية وتوثق بتوقيع بروتوكولات تتضمن محتوى التدريب 

 والمسيوليات الإدارية والمالية لكلا الطرفين . 
التدريب بالتنسيق مع مكتب التدريب  ةجهوموضوع  ختياريقوم الطالب بإ .3

 .ةبالأكاديمي
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لكل مستوى على أن يقوم القسم المختص   ساعة 72 فترة تكاف يتم التدريب ل .4

بالإشرا  والمتابعة ويرفع  المسيول عن الإشرا  تقارير دورية الي القسم 
العلمي المختص ومكتب التدريب بالأكاديمية عن أداء جهات التدريب وانتظام 

 الطلاب والتعامل مع معوقات التدريب .
من التدريب يقوم كل قسم بتشكيل لجنة ممتحنين من أعضاء هيية  بعد الإنتهاء .5

درجة  100من أجمالي لمناقشة الطلاب وإعطاء التقدير المناسب التدريس 

 :لآتى لطبقا مقسمة 
بناءا على الشركة او مركز التدريب  تحدد بواسطة  (درجة60) -

معايير التقييم المحددة مسبقا مع القسم العلمي وذلك طبقا 
 لطبيعة التدريب .

تحدد بواسطة لجنة ثلاثية من أعضاء هيية  (درجة 40)  -

التدريس داخل القسم العلمي بعد مناقشة الطالب في محتوى 
التدريب المجتاز وعرضه تقرير عن مجمل أنشطته في 

 التدريب  .
التقدير التراكمى الى ضا  تتضا  عدد ساعات التدريب للساعات المنجزة و .6

 عقب انتهاء تقييم التدريب. للطالب
يتم عمل استقصاء للطلاب بعد انتهاء التدريب للوقو  على مشاكل التدريب في  .7

كل مستوى وتناقش نتيجة الاستقصاء في حضور الشركات وممثلي الأقسام 
 العلمية ومجموعة من الطلاب .

  



 

5 

 

 

 

 

 

 

 التدريب الداخلي  1
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بيان بأعداد الطلاب اللذين قاموا بأداء التدريب الداخلي بالأكاديمية   

  2016 - 8 -26بجميع الأقسام العلمية حتى  2016 -2015

 الفترات
 التخصصات

 المجموع
 تصنيع عمارة  كهرباء

 270 51 128 91 الفترة الاول

 263 34 137 92 الفترة الثانية

الفترة 
 الثالثة

 110 0 83 27 صباحي

 245 47 124 74 مسائي

 120 33 0 87 الفترة الرابعة

الفترة 
 الخامسة

13 59 5 77 

 1085 المجموع
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 المستوى صفر  -التدريب الأول 1-1
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 وتكنولوجيا البناء قسم الهندسة المعمارية1-1-1
 

 -أولا : محتوى الدورة التدريبية :

بالمفاهيم الأساسية لكل من الرسم  صفرتتناول الدورة التدريبية تعري  طالب المستوى 

 الاول مستوىهد  إلى إعداد طالب الالمعمارى واستخدام تطبيقات الحاسب فى العمارة  ، وت

وتزويده بالمهارات الاساسية اللازمة قبل التحاقه بقسم الهندسة المعمارية وتنقسم الدورة الى 

 : أسبوعين

يدرس فيه الطالب أساسيات الرسم والاسقاط المعمارى والتعري  بالادوات  الأسبوع الأول :

والمتطلبات اللازمة وكذلك أنواع الرسومات والمساقط المعمارية كما تركز الدورة على مبادىء 

 رسم الخطوط وأنواعها  ، الكتابة المعمارية  ، توقيع الأبعاد ، اظهار الرسومات 

ك عن طريق مجموعة من المحاضرات النظرية والتمارين العملية بالاضافة الى ويتحقق ذل

 مشروع نهايى  ينجزه الطالب فى نهاية الاسبوع الاول  للدورة التدريبية 

يتعرض فيه الطالب الى التعر  على البرامج والتطبيقات التى تساعده على  الأسبوع الثانى :

  Photoshopاسب . وتركز الدورة على برنامج الـ الرسم والاظهار المعمارى عن طريق الح

وكيفية توظيفة فى مرحلة إظهار وتلوين وفرش الرسومات المعمارية . ويتم ذلك من خلال 

الشرح العملى على أجهزة الكمبيوتر بمعمل الحاسب و العمل فى تمارين من اجل تحقيق الهد  

 من الدورة 

يتم تقييم الطالب لكى يجتاز الدورة التدريبية على اساس حضورة مالا يقل عن  -ثانيا ًالتقييم :

% من عدد ساعات الدورة وكذلك انهاءه لما يطلب منه من مشروع فى الأسبوع الأول أو 80

 تمارين فى الأسبوع الثانى 
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 الإسقاط المعماري 
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 نماذج من أعمال الطلبة
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برنامج الـ  بإستخدامالرسم والاظهار المعمارى عن طريق الحاسب 

Photoshop   

 نماذم من أعمال الطلبة
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 قسم هندسة التصنيع وتكنولوجيا الإنتاج 1-1-2
 

 للمستوى صفرخطة التدريب الصيفى 

 5201/6201للعام الدراسى 

 

 عـــــــام -1

وطبقا للايحة المعتمدة من وزارة التعليم  -المستوى صفر يعتبر التدريب الصيفى لطلبة 

إلتزاما على ان يتم داخل الأكاديمية ويعتبر إجتيازه اساسيا لتسجيل الطالب   -العالى

للمستوى الثانى. ولحرص القسم على تأهيل طلبته بالمهارات العديدة فى إستخدام حزم 

الطالب فى مراحل دراسته المختلفة فى  البرامج الخاصة بالهندسة الميكانيكية والتى تخدم

القسم وكذا بعد تخرجه، لذا فإن القسم يرى ضرورة إستغلال هذا التدريب لتعلم وإتقان 

 .AutoCADبرنامج الـ 

 تخطيط التدريب  -2

فى ثلاث دورات. سعة الدورة الواحدة عدد  -طبقا للوقت المتاح -يتم تخطيط التدريب -أ

 معامل الحاسب الآلى الخاصة بالأكاديمية،  كالآتى:طالب( وسيتم عقدها فى أحد  60)

 الفترة الزمنية عدد الطلاب  رقم الدورة

 الى من

 23/6/2016 12/6/2016 60 الأولى

 28/7/2016 17/7/2016 60 ألثانية

 11/8/2016 31/7/2016 60 ألثالثة

 25/8/2016 14/8/2016 60  الرابعة

 8/9/2016 28/8/2016 60 الخامسة

   300 الإجمالى 

 

فى حالة زيادة عدد الطلبة الراغبين فى الإلتحاق ببرنامج الدراسة فى القسم يتم  -ب

 أستيعابهم فى الرحلة الإحتياطى وبالتالى يمكم ان يكون إجمالى المتدربين 

( ايام عمل على مدى اسبوعين ) من الأحد الى الخميس( 10الدورة تنحصر فى عدد ) -ت

 ساعة. 60يوميا( وبإجمالى ساعات  6بواقع عدد)

 البرنامج التفصيلى للدورة و محددا بعدد الساعات لكل موضوع مرفق بالخطة. . -ث

 تنتهى الدورة يإمتحان لتقييم مدى إستفادة الطالب وتحصيله للمعلومات فى هذه الدورة. -م
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Summer Training for First year (2015/2016) (AutoCad) 
Manufacturing Eng. & Prod. Technology Dept. 

 

P
la

ce
 Second Week First Week 

Topics Per. Day Topics Per. Day 

C
o

m
p

u
te

r 
L

ab
. 

Basic Dimensioning: 
Introduction, Fundamental 
dimensioning terms, Selecting 
dimension commands, Editing 
dimensions, Dimension style. 

1 

S
u

n
d

ay
 

 

Turn your comp, Commands in 
ACAD(Keyboard, Menu and 
tool bars), Starting a new 
drawing, opening an existing 
file, Saving your work, 
Application on some important 
commands, point and line 
commands, Different 
coordinate systems. 

1 

Su
n

d
ay

 

 

2 2 

3 3 

Hatching and hatching edit 1 

M
o

n
d

ay
 

 

Drawing commands (Circles, 
Arcs, Rectangle, Ellipse, 
Regular polygon,  

1 

M
o

n
d

ay
 

2 2 
3 3 

Block and Wblock commands 
Creating a block, converting 
objective into a block, Inserting 
block, Editing block, Renaming 
and deleting unused blocks. 

1 

T
u

es
d

ay
 

 

Drawing Aids: Setting units, 
Limits   Command, Setup layers 
Drafting setting, Object Snap  

1 

Tu
e

sd
ay

 

 

2 2 

3 3 

Inquiry commands and plotting. 1 

W
ed

n
es

 d
ay

 

 

Editing Commands:  
Erase, Copy, Move, Rotate, 
Mirror, Fillet, Chamfer, etc…. 

1 
W

e
d

n
e

sd
ay

 

 
2 

 

2 

3 3 

Evaluation Test. 1 

T
h

u
rs

d
ay

 

 

Controlling drawing display and 
creating text. Zoom command, 
Text and dtext commands, 
Drawing special characters, 
Editing text. 

1 

Th
u

rs
d

ay
 

 

2 2 

3 3 
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 تصالات وتكنولوجيا المعلوماتقسم هندسة الأ 1-1-3

 

Communications & Electronics Department 
Summer Training Course 

For Level One  

Course Name : Understanding Electronic Components. 

Aims of The course :  

 Knowing & Understanding Electronic Components. 

 Knowing how to make circuit design. 

 Knowing how to implement circuit design. 

                       Course contents per days 

 
Days 

 
Contents 

 
Hours 

 
1 

 Introduction. 

 Understanding types of Electronic 
components & how to measure it. 

 
5  

 
2 

 Ohm's Law. 

 Make series & parallel circuits on 
test board & soldering it on printed 
board. 

 
5 

 
3 

 Kirchhoff's circuit laws. 

 Voltage & Current divider. 

 
5 

4  Digital Logic Gates. 5 

 
5 

 Makes three final project. 

 Exam. 

 
5 

5 days Total 25 hrs 
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 لحاسبات وتكنولوجيا الأتصالاتقسم هندسة ا 1-1-4
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 المستوى الأول   1-2
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 وتكنولوجيا البناء قسم الهندسة المعمارية 1-2-1
 

لطلاب قسم العمارة يشمل تدريب أسبوعين  الأولالتدريب الصيفى للمستوى 

 الأسبوع الأول الماكيتات والأسبوع الثاني المواقع

 الماكيتات -1
  :ًالهدف من التدريب:أولا 

يهد  بصورة عامة التدريب الصيفى للمستوى الثانى لطلاب قسم العمارة على 

 -تحقيق هد  رييسي وهو:

" تطوير القدرات العقلية والمهارات التصميمية للطلاب على عمل واستخدام 

النموذم المجسم )الماكيت( بغرض بناء وتطوير القدرات العقلية والمهارات 

 -التصميمية للطلاب على عمل واستخدام النوذم المجسم )الماكيت( بغرض )بناء 

الفسلسفية الكتلية مرورا  تجسيد ( الافكار المعمارية من مرحلة الفكرة -تطوير 

بمرحلة النموذم التصميمى التفصيلى للمجسم ، وصولا لمرحلة اظهارها النهايى 

 بالصورة المعمارية المناسبة، وذلك لكل مشروع على حدى" 

 :ثانياً : محتوى الدورة التدريبية 

ة ( لتحقيق الهد  المرجو من الدورة التدريبية )دراسة النماذم والماكيتات المعماري

اعتمد البرنامج على عدة آليات و أدوات بصورة منهجية موزعة علي مدة البرنامج 

 -التدريب كلآتي:

 اليوم الاول()

 المحاضرة العامة والتعريف بالبرنامج التدريبي وتشمل:  -1

 ماهىة النماذم المعمارية المجسمة )الماكيتات(؟ -

 المجسمأهمية التفكير والتصميم باالاستعانة بالنموذم الدراسى  -

نهايية  -2دراسية للتفكير والتطوير  -1أنواع الماكيتات ) -

ً للغرض المطلوب  -4تفصيليـة   -3للاظهاروالتقديم انشايية ( وذلك طبقا

 من المشروع.

 المواد الخام المستخدمة فى صناعة الماكيت ) طبقاً للاستخدام (. -

 يدوية( لعمل الماكيتات.  –الادوات المساعدة ) آلية  -
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 ماذم ماكيتات من انتام الطلاب في الدورات السابقة.عرض لن -

طرح مشروع البرنامج التدريبى  التفصيلي: )مشروع الطالب باخر فصل  -

 الدراسي ) ترك الطالب لحرية اختيار نوع المشروع(. –دراسي( 

 )اليوم الثانى(

  -مبادىء مراحل تصنيع الماكيت النهائى )بهدف الاظهار( من خلال: -2

 عمليات )اختيار المواد المناسبة للماكيت تبعاً للتصميم (التدريب على  -

 التقطيع اليدوى -

 التقطيع الآلى بمساعدة ماكينة التقطيع بالليزر ) معمل الماكيتات بالقسم(. -

مبادئ الافراد الهندسى لعناصر الماكيت تمهيداً لعمل التفاصيل الداخلية  -

 الدراسى السابق.تطبيقا على مشروعات التصميم للطلاب بالفصل 

 )اليوم الثالث (

 مراحل التقطيع الآلى بالليزر بالاستعانة بماكينة الماكيتات: -3

 فلين ( باسماك مختلفة . –على خامات مختلفة )اكريلك   -

ً على مشروعات متطورة او مشروعات الطلاب بالفصل الدراسى   - تطبيقا

 السابق. 

 ) اليوم الرابع (

اسى ) بهدف تطوير وبناء الفكر طرق و مراحل عمل الماكيت الدر -4

 -التصميمى(:

 –فوم  –صلصال  –بالاستعانة بعدد من المواد الخام المختلفة )طين  -

 بلاستيك شفا  ....( . –كرتون  –ناصبيان

موقع  –تحويل المجسمات الدراسية لمساقط معمارية ابتدايية )واجهات  -

 قطاع(. –عام 

 )اليوم الخامس (

الماكيت النهائى  –تجميع عمل الطلاب فى المشروعين )الماكيت الدراسى  -5

 -لمشروع الفصل الدراسى السابق ( من خلال:

 المناقشة الشفهية للمشروعات ) لكل طالب علي حدي(.   -

 .وتقييم البرنامجانتهاء محاضرة  -
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 الثا: ادوات تقييم البرنامج ث 

نظراً لتفاوت القدرات الاستعابية يتم تقييم كل طالب على حدى فى البرنامج  -

ً من خلال   -بينهم و لخصوصية المشروع المقدم ويتم تقييم الطلاب يوميا

تقسيمهم في مجموعات يتم توزيعها بالعدد المناسب على معاونى هيية التدريس 

من المعيدين و المدرسين المساعدين و المدربين المتخصصين  بناء على 

 -المحاور الثلاث الاتيه :

 –: من خلال درجتى الماكيت المقدم من الطالب نفسه )دراسى  التقييم الفنى -

 نهايى (

: بحد اقصى لا يجتاز الطالب البرنامج بنجاح فى حالة  التقييم الانتظامى -

% من أيام البرنامج )بحد اقصى لا يتعدي الغياب يوم 80حضوره لاقل من 

 واحد فقط(.

الشرح(  –: وهو يهد  لتقييم مهارات )العرض التقييم النهايى الشخصي  -

 -لفكرة الطالب على نموذم الماكيت الخاص بمشروعة المجسم ) الماكيت(

ويظهر ذلك فى اليوم الاخير من خلال المناقشة الشفهية + عرض لوحات 

 تطور الماكيت و مساقطه المختلفة.
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 في الأسبوع الأول  نماذج من أعمال الطلبة

 الطالب : أحمد يحيى فكري  أعمال
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 بسمة محمد:  ةأعمال الطالب
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 حمادة سعيدأعمال الطالب : 
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 أعمال الطالب : رامي هارفي فؤاد
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 محمد السيد غريبمنة الله أعمال الطالبة : 
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 خالد عيسوي أعمال الطالبة: سلمى
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 شروق أحمد بكريالطالبة : 

 

 

 )الأسبوع الثاني ( المواقعتدريب  -2

 
ويعتمد التدريب على الشرح الميداني للطلبة للأعمال الأعتيادية في الموقع وتكون 

بمصاحبة عضو هيئة تدريس وعدد من الهيئة المعاونة طبقا لعدد الطلاب كل فترة 

 تدريب 

مجموعة الأعمال التى تمت  على ثلاث نماذم من المبانى السكنية مختلفة مراحل 

 -تى :التشطيب ومجموعة  الاعمال كالأ

كيفية عمل  –محاضرة عن كيفية عمل الرسومات المعمارية والانشايية  -1

 –ما هى العلاقة بين المالك والمهندس والمقاول  وجهه الاشرا   –العقود 

ماهى الجهات المختصة التى يتعامل معها المهندس اثناء تقديم الرسومات 
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و مراحل استلام  اعمال الرخصة –المعمارية والانشايية والالكتروميكانيكا  

 قطعة الارض .

جدول اعمال اعداد الموقع من )  –محاضرة عن الانظمة الانشايية المختلفة  -2

اعمال الخرسامة العادية والخرسانة  –اعمال الحفر  –اعمال المساحة 

اعمال الردم وقصة  -اعمال العزل   -المسلحة من قواعد واسق  وعمدان 

 اعمال النجارة والصب والحداده  بطرق مختلفة  ( –الردم بطرق مختلفة 

زيارات ميدانية لثلاث نماذم سكنية مختلفة  لمتابعة  مجموعة الاعمال  -3

 السابقة و المذكورة فى المحاضرات  

 -شرح مفصل فى الموقع العام لمجموعة الاعمال الاتية : -4

 اعمال الحفر و الخرسانات العادية والمسلحة و اعمال الردم  -

 ل العزل والفواصل وقصة الردم اعما -

 كيفية الاستلام  ( –تركيبات  –ابواب  –اعمال النجارة ) حلوق  -

 اعمال المبانى الخارجية والداخلية والفواصل وكيفية الاستلام  -

 اعمال الكهرباء والصحى الخاص بالمبنى والتوصيلات الخارجية  -

 اعمال الكرانيش والمصيص والاسق  المعلقة  -

 اعمال المحارة الداخلية و الخارجية  -

 اعمال الدهانات الداخلية للفراغات السكنية  -

 

 

 

 قسم هندسة التصنيع وتكنولوجيا الإنتاج 1-2-2
 

  للمستوى الأولخطة التدريب الصيفى 

 5201/6201للعام الدراسى 

 عـــــــام -1

المعتمدة من وزارة التعليم وطبقا للايحة  -يعتبر التدريب الصيفى لطلبة المستوى الأولى

إلتزاما على ان يتم داخل الأكاديمية ويعتبر إجتيازه اساسيا لتسجيل الطالب   -العالى

للمستوى الثانى. ولحرص القسم على تأهيل طلبته بالمهارات العديدة فى إستخدام حزم 

ختلفة فى البرامج الخاصة بالهندسة الميكانيكية والتى تخدم الطالب فى مراحل دراسته الم
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القسم وكذا بعد تخرجه، لذا فإن القسم يرى ضرورة إستغلال هذا التدريب لتعلم وإتقان 

 .  solid Worksبرنامج الـ

 هذا التدريب الصيفى يعتبر مؤهلا لتسجيل مادة تطبيقات الحاسب فى الهندسة الميكانيكية 

 (MNF 312 ) Computer Application 1 

 تخطيط التدريب  -2

 طالبا.   200حوالى 2015/2016طلبة الفرقة الثانية للعام الدراسى يتراوح عدد  -ح

فى أربع دورات فى معمل الحاسب الآلى  -طبقا للوقت المتاح -يتم تخطيط التدريب -خ

طالب فى الدورة  48طالب( وبإجمالى عدد 14) CNCطالب( ومعمل الـ 34للقسم )

 الواحدة،  كالآتى:

 الزمنيةالفترة  عدد الطلاب  رقم الدورة

 الى من

 23/6/2016 12/6/2016 48 الأولى

 28/7/2016 17/7/2016 48 ألثانية

 11/8/2016 31/7/2016 48 ألثالثة

 25/8/2016 14/8/2016 48 الرابعة

 8/9/2016 28/8/2016 48 الخامسة

   240 الإجمالى 

الى الخميس( ( ايام عمل على مدى اسبوعين ) من الأحد 10الدورة تنحصر فى عدد ) -د

 ساعة. 60ساعات يوميا( وبإجمالى  6بواقع عدد)

 البرنامج التفصيلى للدورة و محددا بعدد الساعات لكل موضوع مرفق بالخطة. . -ذ

 تنتهى الدورة يإمتحان لتقييم مدى إستفادة الطالب وتحصيله للمعلومات فى هذه الدورة. -ر

 

 

Summer Training for Second year (2013/2014) (SolidWorks) 
Manufacturing Eng. & Prod. Technology Dept. 

 

P
la

ce
 Second Week First Week 

Topics Per. Day Topics Per. Day 

C o m p u t e r  L a b  ( 3 4 ) .  & C N C  l a b .  ( 1 4 ) ,  T o t a l  4 8  s t u d e n t s Assemblies. 1 S u n d a y   What is SolidWorks? 1 S u n d a y  
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- Assembly Constraints. 
- Using matting. 

2 - Using Interface. 
- Introduction 

2 

3 3 

Assemblies and tool box 
- Assembly features 
- Introduction to animation 

1 

M
o

n
d

ay
 

 

Features & Commands- 
(Using sketches to make 
a model) 
 Extrude and extrude cut.  

1 

M
o

n
d

ay
 

2 2 

3 3 

Drafting. 
- Change from model to 

drawing. 
- Making a detailed 

drawing. 
- Changing from a drawing 

to isometric 

1 

T
u

es
d

ay
 

 

Features & Commands- 
(Revolve and revolve 
cut).  

1 

Tu
e

sd
ay

 

 

2 2 

3 3 

Continue drafting. 
Simulation Express- 
Photo View360 
(Introduction) 

1 
W

ed
n

es
 d

ay
 

 

Features & Commands- 
(Sweep & Lofting). 
Introduction to curves.  

1 

W
e

d
n

e
sd

ay
 

 

2 
 

2 

3 3 

Quiz and evaluation. 1 

T
h

u
rs

d
ay

 

 

Holes and hole wizard. 1 

Th
u

rs
d

ay
 

 2 2 

3 3 
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 وتكنولوجيا المعلوماتهندسة الأتصالات قسم  1-2-3
 

 تدريب معمل الدوائر الكهربية المطبوعة عبارة عن ثلاث ايام

: يكون فية التعري  بالبرنامج والقيام برسم الدايرة الكهربية وتحويلها الى تصميم اليوم الاول

 لنموزم مطبوع 

دواير مختلفة للقيام بخطوات اليوم السابق  4: يتم اختبار الطلبة فى تنفيذ اليوم الثانى  

: يتم تحويل التصميم الى دايرة مطبوعة ويتم حفر مكان ارجل المكونات الكهربية اليوم الثالث

 وتركبها فى اماكنها ومن ثم لحامها واختبار عملها. 

Introduction 

The purpose of this tutorial is to provide a step-by-step introduction to the EAGLE PCB-

Design Package by way of a simple example.  We assume that the reader has downloaded 

the freeware version of the software from the developer's website 

athttp://www.cadsoftusa.com/. 

Since the author is a novice to PCB layout design, the procedure outlined below is neither 

necessarily efficient nor all-inclusive.  The subject of PCB layout design is a field unto itself 

and requires considerably more study and experience than that provided in this document. 

Tutorial Example 

The procedure of this tutorial is based on the circuit below.  The circuit is simple power 

supply that provide us with 2 output (5v,-5v). 

 

Circuit diagram, 

 

http://www.cadsoftusa.com/
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Make Schematic Connections 

Now that the parts of the circuit are in the schematic editor window, we can proceed to 

interconnect them according to the circuit diagram on page 2 using the Net  command, 

located at the bottom of the command toolbar. 

Directing the net to adestination pin may require a turn.  To make such a turn: 

 click anywhere along the desired path in route to the destination pin and then 

 move the cursor in the desired direction. 
 

To delete a net (or generally any other part): 

 click the Delete  button, 

 click the net (or generally the crosshair of the part) to be deleted, and 

 click the STOP  button to conclude this command. 
 

 

 

Make an Electrical Rule Check of the Schematic 

Once we have completed the schematic, the Electrical Rule Check  command is invoked 

to test it for electrical errors.  Simply click the Electrical Rule Check  button, located at the 

bottom of the command toolbar.  A pop-up window will appear containing a list of the errors 

and warnings. 
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Clicking on any error or warning in this list causes a black box to appear in the schematic 

editor window to highlight its location.(Note that the error and warnings in the pop-up 

window below are inconsequential to the successful operation of our circuit.) 

 

 

Generate Board from Schematic 

To begin the design of the board from the schematic below, click the Board  button, 

located in the action toolbar of the schematic window. 

 

 

The pop-up window below will then appear.  Click Yes to the question. 

 

The result of the last action is shown below.  The frame on the right of the layout editor 

window delineates the outline of the board.  The dimensions of the frame comply with the 
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freeware limitation of the software (i.e. 4 x 3.2 inches).  The components are in a pile 

located outside of the frame and are interconnected with "airwires" according to the 

schematic.   

 

 

Then the final pattern that we will print it will look like this 
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The real printed circuit board made by our students 
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1. ARDUINO  
What is Arduino?  
A microcontroller board, contains on-board power supply, USB port to communicate with 
PC, and an Atmel microcontroller chip.  
It simplify the process of creating any control system by providing the standard board that 
can be programmed and connected to the system without the need to any sophisticated PCB 
design and implementation.  
It is an open source hardware, anyone can get the details of its design and modify it or make 
his own one himself.  
Day One:  
• Blinking LED  
• Controlling A LED with a switch  
• Toggling a LED (Solve Bouncing Problem)  
 
 

 
 
Day Two:  
• 4-bits counter  

• Build up a project to control a 220V Lamp and a DC Fan using A Light Dependent Resistor 
(LDR)  
 
Day Three:  
• Interfacing the Arduino with a Servo Motor and controlling it using LDR ( Servo motors are 
Very helpful for Robots and robotic Arms)  
• Interfacing the Arduino with Liquid Crystal Display (LCD).  

2. Manufacturing Printed Circuit Board (PCB) (3days) 

3. Establishing of Electronic circuits  (3days) 
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 هندسة الحاسبات وتكنولوجيا الاتصالاتقسم  1-2-4
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 التدريب الخارجي ـ2

 المستوى الثاني 
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 الشركات ومراكز التدريب 1 -2
 

  العروض المقدمة من الشركات 

الأكاديمية لشيون البيية تم عقد عدة لقاءات مع الشركات ومراكز التدريب في حضور وكيل 

والمجتمع ورؤساء الأقسام التعليمية ومكتب التدريب بالأكاديمية وممثلي الطلبة وأعضاء هيية 

 التدريس والهيية المعاونة وذلك

 كات المقدمة للعروض للحصول على أفضلهاالشر بينخلق روح المنافسة  -1

 الطالب مناقشة المحتوى التدريبي والخروم بأفضل محتوى يستفيد منه -2

 عرض مشاكل التدريب السابقة من ممثلي الطلبة ومناقشتها مع الأقسام  -3

 نماذج اجتماع الشركات مع السادة رؤساء الأقسام ومسئولي التدريب بالأكاديمية
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 لطلبةالخارجي برامج التدريب الصيفى  2-2

 المستوى الثاني
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 قسم الهندسة المعمارية وتكنولوجيا البناء 2-2-1
 الدورات والبرامج المرشحة من الجهات التدريب

 نيالمستوى الثا

2015-2016 

 

برامج  طرحيعلن مكتب التدريب بالاكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا عن 

 المستوى الثانيلطلبة الخارجي التدريب الصيفى 

المرفقة بعد اختيار التدريب المناسب له من البدائل على الطالب ملئ الاستمارة 

المقترحة )تدريب ميداني + دورة حاسب آلي( والتوجه لمكتب التدريب لتأكيد الحجز 

 بعد التسجيل لمادة التدريب الصيفي

ARC 360     Architecture Training 1 

 

 

 ملحوظة :

  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

  بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بمكتب التسجيل ودفع الحجز

 الرسوم

 

 

 

 

 

 

 



 

53 

 

 

 

 عمارة  المستوى الثاني
 

 

 على الطالب إختيار واحد من الأربعة بدائل الآتية

 

 شركات التدريب المكملة شركات التدريب الرئيسية رقم البديل

1 
 شركة المقاولون

 العرب 
 للتدريبمركز المتحدة 

 Jelecom شركة المقاولون العرب 2

 ــــــــــــــــــــــــــــ ECGجماعة المهندسين الإستشاريين  3

 ــــــــــــــــــــــــــــ لأعمال الواجهات  Infinityشركة  4

 

 الفترات التدريبية:

 

 ميعاد الفترة الفترة التدريبية

1 12-6-2016 

2 17-7-2016 

3 31-7-2016 

4 28-8-2016 

 
 على الطالب سرعة التسجيل للمادة بمكتب التسجيل 

  تعبئة النموذج الخاص بإختيار الشركات والفترات التدريبية المختلفة بمكتب

 المبنى الرئيسي –التدريب الصيفي 

  وإرفاقها بالنموذج 6×4إحضار صورة شخصية 

 التدريب لمن أنهى المستوى الثالث 
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 أختيار شركة المقاولون العرب ومركز المتحدة للتدريب  :الأولالبديل 

 

 : شركة المقاولون العرب

 مدينة نصر  –الحي السادس  –عنوان الشركة: ش محمود المليجي 

 الحضور الساعة التاسعة صباحا

 

 شركة المتحدة للتدريب

 يتم إختيار واحد من البرامج الأتية

 3D MAX Arch. Level 1 أيام 6ساعة  24 1

 3D MAX Arch. Level 2 أيام 6ساعة  24 2
 Revit Arch. Essentials  level 1 أيام 7ساعة  28 3

 Revit Arch. Advanced  Level 2 أيام 6ساعة  24 4

 

 القاهرة- نصر مدينه – العدوية رابعه - الطيران شارع 20   العنوان:

  

 عنوان المحاضرة اليوم

 اسبوعين

 زيارات ميدانية

 محاضرات أعمال التشطيات والنجارة والأرضيات

Presentation 
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  Jelecomأختيار شركة المقاولون العرب وشركة   :البديل الثاني

مدينة نصر الحضور  –الحي السادس  –:عنوان الشركة: ش محمود المليجي  شركة المقاولون العرب

 الساعة التاسعة صباحا

 

 Jelecomشركة  

 برامج الآتية 9يتم إختيار واحد من  ال 

Total Hrs Training Program  

24 HRS AutoCAD 2D 1 

24 HRS AutoCAD 3D 2 

24 HRS (level-1) Photoshop 3 

24 HRS (level-2) Photoshop 4 

24 HRS 3D max-basic   (level-1) 5 

24 HRS 3D max advanced  (lumia -vray) 6 

24 HRS Revit Architecture(level-1) 7 

24 HRS Revit Architecture(level-2) 8 

24 HRS Sketch UP 9 

 

 فروع فى مدينة القاهرة 

 الجامعة البريطانية ( –هندسة عين شمس  –م.نصر  –) وسط البلد 

 فروع الشركة فى المحافظات والمدن التالية :

 أسوان ( . –قنا  –أسيوط  –طلخا  –المنصورة  –العاشر من رمضان  –الزقازيق  –بور سعيد  –) الإسكندرية 

  

 عنوان المحاضرة اليوم

 اسبوعين

 زيارات ميدانية

 محاضرات أعمال التشطيات والنجارة والأرضيات

Presentation 
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 البديل الثالث:

 :  ECGجماعة المهندسين الإستشاريين 

 مدة التدريب ثلاث أسابيع

 

 البديل الرابع

 :لأعمال الواجهات  infinityشركة 

 مدة التدريب أسبوعين

 

 مواعيد الحضور:

 أيام المحاضرات من الساعة الواحدة ظهرا

 أيام المواقع الخارجية من الساعة العاشرة صباحا وحتى الرابعة عصرا

 مدينة نصر –خل  السرام مول  –شارع سالي مول  6عنوان الشركة: 

 

 

 

 المحاضرةعنوان  اليوم

 ثلاث أسابيع

Introduction to green 

Green workshop design project 

LEED consept and scorecard analysis 

digsen princeples 

Leed design project 

working drawing 

Site Visit 

 عنوان المحاضرة اليوم

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 1

 مواقع خارجية 2

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 3

 مواقع خارجية 4

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 5

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 6

 مواقع خارجية 7

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 8

 مواقع خارجية 9

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 10
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 المستوى الثالث
 

 على الطالب إختيار واحد من العشرة بدائل الآتية

 

 شركات التدريب المكملة شركات التدريب الرئيسية رقم البديل

 مركز المتحدة للتدريب شركة المقاولون العرب )كورس إدارة المشروعات( 1

 Jelecom المشروعات(شركة المقاولون العرب )كورس إدارة  2

 مركز المتحدة للتدريب شركة المقاولون العرب )البرنامج التخصصي( 3

 Jelecom شركة المقاولون العرب )البرنامج التخصصي( 4

 ــــــــــــــــــــــــــــ ECGجماعة المهندسين الإستشاريين  5

 ــــــــــــــــــــــــــــ لأعمال الواجهات  Infinityشركة  6

7 Cad Masters 
برامج الرسم والإظهار 

 المعماري

3d Max – Revit 

8 New Horizon 

 مركز المتحدة للتدريب 9

 أكاديمية الهندسة بالسادس من أكتوبر 10

 

 الفترات التدريبية:

 

 ميعاد بداية الفترة الفترة التدريبية

1 12-6-2016 

2 17-7-2016 

3 31-7-2016 

4 28-8-2016 

 
 على الطالب سرعة التسجيل للمادة بمكتب التسجيل 

  تعبئة النموذج الخاص بإختيار الشركات والفترات التدريبية المختلفة بمكتب

 المبنى الرئيسي –التدريب الصيفي 

  وإرفاقها بالنموذج 6×4إحضار صورة شخصية 

  الثالثالتدريب لمن أنهى المستوى 
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 شركة المقاولون العرب + شركة المتحدة للتدريب   البديل الأول

مدينة نصر الحضور  –الحي السادس  –: عنوان الشركة: ش محمود المليجي شركة المقاولون العرب

 الساعة التاسعة صباحا

 إدارة المشروعات وبرنامج بريمافيرا

 

 مركز المتحدة للتدريب

 يتم إختيار واحد من البرامج الأتية

 3D MAX Arch. Level 1 أيام 6ساعة  24 1

 3D MAX Arch. Level 2 أيام 6ساعة  24 2
 Revit Arch. Essentials  level 1 أيام 7ساعة  28 3

 Revit Arch. Advanced  Level 2 أيام 6ساعة  24 4

 

 

 القاهرة- نصر مدينه – العدوية رابعه - الطيران شارع 20   العنوان:

  

 عدد الأيام عنوان المحاضرة اليوم

 أسبوعين

 1 المشروعات مقدمة إدارة

PREMAVERA 4 

 1 إختصاصات المكتب الفني

 LANDSCAPE 1تخطيط الموقع العام 

 2 زيارة موقع

 PRESENTATION 1تقييم + 
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 jelecomشركة المقاولون العرب + شركة   البديل الثاني

مدينة نصر الحضور  –الحي السادس  –: عنوان الشركة: ش محمود المليجي شركة المقاولون العرب

 الساعة التاسعة صباحا

 إدارة المشروعات وبرنامج بريمافيرا

 

 Jelecomشركة  

 برامج الآتية 9يتم إختيار واحد من  ال 

 

 فروع فى مدينة القاهرة 

 الجامعة البريطانية ( –هندسة عين شمس  –م.نصر  –) وسط البلد 

 المحافظات والمدن التالية :فروع الشركة فى 

 أسوان ( . –قنا  –أسيوط  –طلخا  –المنصورة  –العاشر من رمضان  –الزقازيق  –بور سعيد  –) الإسكندرية 

 

 عدد الأيام عنوان المحاضرة اليوم

 أسبوعين

 1 مقدمة إدارة المشروعات

PREMAVERA 4 

 1 إختصاصات المكتب الفني

 LANDSCAPE 1تخطيط الموقع العام 

 2 زيارة موقع

 PRESENTATION 1تقييم + 

Total Hrs Training Program  

24 HRS AutoCAD 2D 1 

24 HRS AutoCAD 3D 2 

24 HRS (level-1) Photoshop 3 

24 HRS (level-2) Photoshop 4 

24 HRS 3D max-basic   (level-1) 5 

24 HRS 3D max advanced  (lumia -vray) 6 

24 HRS Revit Architecture(level-1) 7 

24 HRS Revit Architecture(level-2) 8 

24 HRS Sketch UP 9 
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 شركة المقاولون العرب البرنامج التخصصي + مركز المتحدة للتدريب   البديل الثالث:

 

مدينة نصر الحضور الساعة التاسعة  –الحي السادس  –: عنوان الشركة: ش محمود المليجي شركة المقاولون العرب

 صباحا

 البرنامج التخصصي للمستشفيات

 

 

 شركة المتحدة للتدريب

 يتم إختيار واحد من البرامج الأتية

 3D MAX Arch. Level 1 أيام 6ساعة  24 1

 3D MAX Arch. Level 2 أيام 6ساعة  24 2
 Revit Arch. Essentials  level 1 أيام 7ساعة  28 3

 Revit Arch. Advanced  Level 2 أيام 6ساعة  24 4

 

 القاهرة- نصر مدينه – العدوية رابعه - الطيران شارع 20   العنوان:

 

  

 عنوان المحاضرة اليوم

 أسبوعين

 مقدمة عن المستشفيات

 LAYOUTمحددات إختيار الموقع وتصميم ال

 تصنيف المستشفيات

 الإعتبارات العامة التي يجب مراعاتها في تصميم المستشفيات

 الألوان المستخدمة في المستشفيات

 العلاقات الهندسية داخل المبنى

 الإشتراطات الخاصة التي يجب مراعاتها في إختيار مواد البناء

 زيارة ميدانية

 زيارة ميدانية

 presentationتقييم + 
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 Jelecomشركة المقاولون العرب البرنامج التخصصي + شركة    البديل الرابع:

مدينة نصر الحضور الساعة التاسعة  –الحي السادس  –عنوان الشركة: ش محمود المليجي  شركة المقاولون العرب:

 صباحا

 البرنامج التخصصي للمستشفيات

 

 Jelecomشركة  

 برامج الآتية 9يتم إختيار واحد من  ال 

 

 

 

 الجامعة البريطانية ( –هندسة عين شمس  –م.نصر  –) وسط البلد فروع فى مدينة القاهرة 

 فروع الشركة فى المحافظات والمدن التالية :

  أسوان ( . –قنا  –أسيوط  –طلخا  –المنصورة  –العاشر من رمضان  –الزقازيق  –بور سعيد  –) الإسكندرية 

 عنوان المحاضرة اليوم

 أسبوعين

 مقدمة عن المستشفيات

 LAYOUTمحددات إختيار الموقع وتصميم ال

 تصنيف المستشفيات

 الإعتبارات العامة التي يجب مراعاتها في تصميم المستشفيات

 المستشفياتالألوان المستخدمة في 

 العلاقات الهندسية داخل المبنى

 الإشتراطات الخاصة التي يجب مراعاتها في إختيار مواد البناء

 زيارة ميدانية

 زيارة ميدانية

 presentationتقييم + 

Total Hrs Training Program  

24 HRS AutoCAD 2D 1 

24 HRS AutoCAD 3D 2 

24 HRS (level-1) Photoshop 3 

24 HRS (level-2) Photoshop 4 

24 HRS 3D max-basic   (level-1) 5 

24 HRS 3D max advanced  (lumia -vray) 6 

24 HRS Revit Architecture(level-1) 7 

24 HRS Revit Architecture(level-2) 8 

24 HRS Sketch UP 9 
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 البديل الخامس

 : ECG جماعة المهندسين الإستشاريين 

 مدة التدريب ثلاث أسابيع

  

 البديل السادس

 : لأعمال الواجهات  infinityشركة 

 مدة التدريب أسبوعين

 

 وحتى الرابعة عصرامواعيد الحضور:   أيام المحاضرات من الساعة الواحدة ظهرا  / أيام المواقع الخارجية من الساعة العاشرة صباحا 

 مدينة نصر –خل  السرام مول  –شارع سالي مول  6عنوان الشركة: 

 

 

 عنوان المحاضرة اليوم

 ثلاث أسابيع

Working Drawings 

Revit Advanced 

Working Workshops 

Coordination 

Site Visit 

Working Drawings 

Revit Advanced 

 عنوان المحاضرة اليوم

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 1

 مواقع خارجية 2

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 3

 مواقع خارجية 4

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 5

 على العينات والمنتجاتمحاضرات عملية ودراسة  6

 مواقع خارجية 7

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 8

 مواقع خارجية 9

 محاضرات عملية ودراسة على العينات والمنتجات 10



 

64 

 

 

 البديل السابع

 :Cad Mastersشركة  

 أختيار واحد من الأربع برامج الآتية:

 Courses Hours Total 

1 
AutoCAD 2D Professional 

Photoshop in Architectural Visualization 
Drafting & Visualization Project 

24 hours 
20 hours 
6 hours 

50 HR 

2 Sketchup & Lumion + Vray 50 hours 50 HR 

3 
3ds Max Design 

(Modeling + Material + Lighting) 
50 hours 50 HR 

4 
Revit Architecture 

Project 
35 hours 
15 hours 

50 HR 

- The training duration will be 12 days 
- The training will be held in CAD MASTERS labs in Nasr City. 
- To pass the course and receive both Autodesk certificate & CAD MASTERS certificate; 

the trainee should: 

 Attend at least 80% of course hours. 

 Score more than 70% as a total score. 
 

 

 شارع الطيران مدينة نصر 38العنوان: 

 

 البديل الثامن:

 : New Horizonشركة 

 Duration Corses  

56 HR 
32 HR Autocad 2015 2D 

1 
24 HR Adobe photoshop cc 

50 HR 50 HR Revit 2015 2 

60 HR 60 HR 3D max 3 
 

 العنوان:

 الدور السابع  CIBشارع المبتديان متفرع من شارع القصر العيني أمام حديقة دار العلوم عمارة بنك  49فرع وسط البلد: 

 شارع محمد مصطفى حمام متفرع من شارع عباس العقاد بجوار بيتزا هت 8فرع مدينة نصر: 

جمع ماجدة للفنون أمام مكتبة الحصري أعلى بنك مصرم –أكتوبر: المحور المركزي الحي السابع  6فرع 
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 البديل التاسع:

 :مركز المتحدة للتدريب 

   

1 3Ds Max 2016+Vray Diploma 60 ساعة 

2 
Revit Arch. 

Essentials & Advanced 
 ساعة 60

 القاهرة- نصر مدينه – العدوية رابعه - الطيران شارع 20   العنوان:

 

 البديل العاشر:

 أكاديمية الهندسة بالسادس من أكتوبر

 الدورات المنفردة : .1

 عدد الأيام مدة الدورة )ساعات( أسم الدورة م

1 Autodesk 3D MAX 2016 + V-RAY 60 12 
 

  يوم بمعدل ثلاث أيام اسبوعيا ولمدة  12ساعة تدريبية مقسمة علي  60مدة البرنامج

 شهر.
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 الدبلومات المجمعة : .2

Architectural Diploma 

 

 

 ولمدة  اسبوعيا أيام ثلاث بمعدل يوم 12 علي مقسمة تدريبية ساعة 60 الدبلومة مدة

 شهر.

 ملاحظات :

 تقام جميع الدورات والدبلومات بمقر أكاديمية الهندسة بمدينة السادس من أكتوبر . .1

 لكل دورة علي حدة . نقابة المهندسين العامة يحصل كل متدرب علي شهادات من الأكاديمية معتمدة من  .2

 

 الدور الثاني -  69رقم  –المجاورة الأولى  –العنوان: الحي الثالث 

 مواعيد الحضور:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عدد الأيام عدد الساعات أسم الدورة

Autodesk AutoCAD 2D 2016 24 

12 Sketckup 18 

Lumion 3D 18 

 ساعة تدريبية 60دورات تدريبية بإجمالي   3دبلومة تحتوى على 
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 )قسم العمارة(إستمارة تسجيل التدريب الصيفي الخارجي
 لطلبة الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

5201  /6201 
 بيانات الطالب :

 .......................................................................................................   .  الاسم     :

 .............................................................  .الموبايل  :  

 .................................................... ........................................................العنوان  :   

E-mail   :.  ............................................................................................................. 

 ............................................  .  المستوى :الفرقة/              ........................................... .القسم    :  

GPA    :)حتى نهاية الفصل الخامس(............................................ 

 

 التفاصيل الخاصة بجهة التدريب المختارة :
         :التدريب الميداني  1

 ...............................................................................  .إسم جهة التدريب  :  

 .........  .............................................................................................................................عنوان جهة التدريب :  

 ..............................................................................   .البديل  :  إسم البرنامج / 

 تاريخ التدريب  : 

 الفترة الاولى
 الفترة الثانية

TVET عدا 
 الفترة الرابعة TVET الفترة الثالثة

 10/9الى 8 /30من  4/9الى 8 /23من  30/7الى  20/7من  15/7الى  5/7من  2/7الى  21/6من 

 المحافظات 

 الفترة الثانية الفترة الاولى

 27/8الى  2/8من  30/7الى  28/6من 

 

 دورات الحاسب الآلي  2

 .......................أسم الدورة   .............................مركز التدريب للدورة التدريبية 

                 ..........................................................توقيع الطالب :            ......................................  مسئول التدريب 

 ....................................................  .التاريخ  : 

  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 حجز بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بكتب التسجيل ودفع الرسومال 

 

 

 صورة شخصية
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 نماذج من أعمال وتقارير الطلاب في التدريب الخارجي

 قسم العمارة
 

 الأخشاب  –أعمال الموقع 
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 أعمال البلاط
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 الشركات المنفذة للتدريب 2-1-2 -2
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 شركة ميجا برتوكول تعاون وعقد اتفاق بين

 والأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا
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 I.C.T.Cبرتوكول تعاون وعقد اتفاق بين شركة 
 والأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا 
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 وعقد اتفاق بين شركة انفينتىبرتوكول تعاون 

 والأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا
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 التصنيع وتكنولوجيا الأنتاجقسم الهندسة  2-2-2
 

 الدورات والبرامج المرشحة من جهات التدريب

 المستوى الثالث

2015-2016 

 

 

برامج  طرحالحديثة للهندسة والتكنولوجيا عن  بالأكاديميةيعلن مكتب التدريب 

  لطلبة الفرقة الثالثةالخارجي التدريب الصيفى 

على الطالب ملئ الاستمارة المرفقة بعد اختيار التدريب المناسب له من البدائل 

 المقترحة والتوجه لمكتب التدريب لتأكيد الحجز بعد التسجيل لمادة التدريب الصيفي 

MNF 462 INDUSTRIAL TRAINING 1 

 

 

 ملحوظة:

 للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة  غير مسموح 

 الحجز بأسبقية تقديم الاستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بمكتب التسجيل ودفع الرسوم 

 

 

 

 



 
 

  81 
 

 

 إستمارة تسجيل التدريب الصيفي الخارجي 

 لطلبة الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

5201  /6201  

 بيانات الطالب :

 .......................................................................................................   .  الاسم     :

 .............................................................  .الموبايل  :  

 ............................................................... .............................................العنوان  :   

E-mail   :.  ............................................................................................................. 

 ............................................  .  الفرقة/المستوى :              ........................................... .القسم    :  

GPA     :  )حتى نهاية الفصل الخامس(.  ........................................... 

 

 التفاصيل الخاصة بجهة التدريب المختارة :

 ...............................................................................  .إسم جهة التدريب  :  

 .........  .............................................................................................................................عنوان جهة التدريب :  

 ..............................................................................   .البديل  :  إسم البرنامج / 

 تاريخ التدريب  : 

 الفترة الرابعة الفترة الثالثة الفترة الثانية الفترة الاولى

    

 

                 ..........................................................توقيع الطالب :            ......................................  مسئول التدريب 

 ....................................................  .التاريخ  : 

 
  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 كتب التسجيل ودفع الرسومريب بعد التسجيل بمالحجز بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التد 

 

 صورة شخصية
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 قسم الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات 2-2-3

 الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

 خطة التدريب الصيفي الخارجي

 المستوى الثالث

2015-2016 

 الدورات والبرامج المرشحة من جهات التدريب

 

 

برامج  طرحيعلن مكتب التدريب بالاكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا عن 

  لطلبة الفرقة الثالثةالخارجي التدريب الصيفى 

على الطالب ملئ الاستمارة المرفقة بعد اختيار التدريب المناسب له من البدائل 

 المقترحة والتوجه لمكتب التدريب لتأكيد الحجز بعد التسجيل لمادة التدريب الصيفي 

1-ELC 563 Industrial Training 

 

 

 

 ملحوظة :

  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 ديم الأستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بكتب التسجيل ودفع الرسومالحجز بأسبقية تق 
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 إستمارة تسجيل التدريب الصيفي الخارجي 

 لطلبة الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

5201  /6201  

 بيانات الطالب :

 .......................................................................................................   .  الاسم     :

 .............................................................  .الموبايل  :  

 ........................................................................................................... .العنوان  :   

E-mail   :.  ............................................................................................................. 

 ............................................  .  الفرقة/المستوى :              ................................ ............القسم    :  

GPA     :  )حتى نهاية الفصل الخامس(.  ........................................... 

 

 التفاصيل الخاصة بجهة التدريب المختارة :

 ...............................................................................  . إسم جهة التدريب  : 

 .........  .............................................................................................................................عنوان جهة التدريب :  

 ..............................................................................   .البديل  :   إسم البرنامج /

 تاريخ التدريب  : 

 الفترة الرابعة الفترة الثالثة الفترة الثانية الفترة الاولى

 10/9الى 8 /30من  30/7الى  20/7من  15/7الى  5/7من  2/7الى  21/6من 
 

 

 

                 ..........................................................توقيع الطالب :            ......................................  مسئول التدريب 

 ....................................................  .التاريخ  : 

 
  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 الحجز بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بكتب التسجيل ودفع الرسوم 

 

 

 صورة شخصية
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 قسم الحاسبات وتكنولوجيا الاتصالات 2-2-4

 الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

 خطة التدريب الصيفي الخارجي

 المستوى الثالث

2015- 2016 

 الدورات والبرامج المرشحة من جهات التدريب

 

 

برامج  طرحيعلن مكتب التدريب بالاكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا عن 

  لطلبة الفرقة الثالثةالخارجي التدريب الصيفى 

على الطالب ملئ الاستمارة المرفقة بعد اختيار التدريب المناسب له من البدائل 

 لمكتب التدريب لتأكيد الحجز بعد التسجيل لمادة التدريب الصيفي  المقترحة والتوجه

1-Industrial TraningCMP 563  

 2015/  5 /3سيتم فتح باب التسجيل اعتباراُ من يوم الاحد الموافق  

 

 

 ملحوظة :

  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 بعد التسجيل بكتب التسجيل ودفع الرسوم الحجز بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التدريب 

 

 



 
 

  85 
 

 

 إستمارة تسجيل التدريب الصيفي الخارجي 

 لطلبة الأكاديمية الحديثة للهندسة والتكنولوجيا

5201  /6201  

 بيانات الطالب :

 .......................................................................................................   .  الاسم     :

 .............................................................  .الموبايل  :  

 .................................................... ........................................................العنوان  :   

E-mail   :.  ............................................................................................................. 

 ............................................  .  المستوى :الفرقة/              ........................................... .القسم    :  

GPA     :  )حتى نهاية الفصل الخامس(.  ........................................... 

 

 التفاصيل الخاصة بجهة التدريب المختارة :

 ...............................................................................  .إسم جهة التدريب  :  

 .........  .............................................................................................................................عنوان جهة التدريب :  

 ..............................................................................   .البديل  :  إسم البرنامج / 

 تاريخ التدريب  : 

 الفترة الرابعة الفترة الثالثة الفترة الثانية الفترة الاولى

 10/9الى 8 /30من  30/7الى  20/7من  15/7الى  5/7من  2/7الى  21/6من 
 

 

                 ..........................................................توقيع الطالب :            ......................................  مسئول التدريب 

 ....................................................  .التاريخ  : 

 
  غير مسموح للطالب بتغيير موعد الحجز او الشركة 

 الحجز بأسبقية تقديم الأستمارة لمكتب التدريب بعد التسجيل بكتب التسجيل ودفع الرسوم 

 

 

 صورة شخصية
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 ماذج من الشهادات المقدمة للطلبةـ ن4

 من الشركات ومراكز التدريب
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 نماذج من الشهادات المقدمة للطلبة
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 نماذج من الشهادات المقدمة للطلبة
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 المقدمة للطلبةنماذج من الشهادات 
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 نماذج من الشهادات المقدمة للطلبة
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  ميدانيال عن التدريبالأقسام رير اتقـ  6

  2016 – 2015للعام الدراسي 
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 قسم الهندسة المعمارية

 تقرير عام على الفترة التدريبية الخاصة

 بطلاب المستوى الثاني والثالث 

  2016-2015عام  

 لجنة الإشراف والمتابعة:

 د/ عمرو المعتصم بالله الشريف

 م.م/ أحمد نبيل الشبيني

 م/ محمد حسانين

 م/ مجدي الطحاوي

 

 شركات التدريب الخاصة بالمواقع الخارجية

 شركة المقاولون العرب 

  جماعة المهندسين الإستشاريينECG 

  شركة انفينيتي للواجهاتINFINITY SOLUTIONS 

 

 شركات التدريب الخاصة بالبرامج المعمارية

 شركة كاد ماسترز 

 شركة المتحدة للتدريب 

 شركة جيليكوم 

 NEW HORIZONS 
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 تدريب شركة المقاولون العرب للفرقة الثالثة عمارة:أولا: 

 عدد الطلاب إلى من الفترات التدريبية

 الفترة الأولى
12-6-2016 23-6-2016 41 

12-6-2016 23-6-2016 45 

 الفترة الثانية
17-7-2016 28-7-2016 22 

17-7-2016 28-7-2016 17 

 13 2016-8-11 2016-7-31 الفترة الثالثة

 44 2016-9-8 2016-8-28 الفترة الرابعة

 

 جدول المواقع والزيارات

 01022448867م/   المنسق العام: أ/ إيهاب الفولي             

 إسم المحاضر عنوان المحاضرة التاريخ اليوم

 م/ علاء عطوة أعمال المباني والبياض 28/6/2015 الأحد

 إدارة الأعمال الصحية الأعمال الصحية 22/6/2015 الإثنين

 الثلاثاء
زيارة ميدانية مركز تدريب جسر  23/6/2015

 السويس

 مركز تدريب جسر السويس

 م/ محمد موهوب أعمال نجارة باب وشباك 24/6/2015 الأربعاء

 شركة كناوف المعادي زيارة ميدانية شركة كناوف 25/6/2015 الخميس

 م/ علاء عطوة أعمال الأرضيات 28/6/2015 الأحد

 طب الأزهر  زيارة ميدانية لمشروع طب الأزهر 29/6/2015 الإثنين

 العاشر من رمضان زيارة ميدانية لإدارة الشدات  30/6/2015 الثلاثاء

 الأربعاء
زيارة ميدانية مركز تدريب جسر  1/7/2015

 السويس

 مركز تدريب جسر السويس

 د/ عمرو صلاح Presentation + Exam 2/7/2015 الخميس

 ملاحظات:

  بإختلاف الفترات حسب كثافة المحتوى التدريبي للفترات التدريبية كما هو بالأعلى ولكن يختلف الترتيب

 الطلاب والأماكن المتاحة للزيارات.
  تم زيادة الزيارات الميدانية في الفترات التدريببية إلى خمس زيارات بدلا من أربع زيارات كما في الفترة

 التدريبية الأولى.
  والزيارات تم تقسيم الطلاب على مجموعتين منفصلتين من حيث أماكن المحاضرات والمحاضرين

 الخارجية.
  أعداد الطلاب في الفترة الأولى كبيرة جدا مما قلل نسبة إستيعاب الطلاب بالرغم من تقسيمهم إلى

 مجموعتين.
  طالب. 30ولايزيد عن  25العدد المناسب للمجموعة الواحدة يتراوح من 

  على موقع واحد فقط.إعادة النظر في تدريب المحافظات لعدم تنوع المواقع المتاحة للزيارة ويقتصر 
 مرفق صور الزيارات والمحاضرات في نهاية التقرير

 تدريب شركة المقاولون العرب للفرقة الرابعة عمارة :

 عدد الطلاب إلى من الفترات التدريبية

 24 2016-6-23 2016-6-12 الفترة الأولى

 المحتوى العلمي للتدريب )كورس إدارة المشروعات(
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 01022448867إيهاب الفولي              م/  المنسق العام: أ/ 

 ملاحظات عنوان المحاضرة التاريخ اليوم

  محاضرة عن إدارة المشروعات 28/6/2015 الأحد

  محاضرة عن إدارة المشروعات 22/6/2015 الإثنين

  محاضرة عن إدارة المشروعات 23/6/2015 الثلاثاء

  المشروعاتمحاضرة عن إدارة  24/6/2015 الأربعاء

  premavira 25/6/2015 الخميس

  premavira 28/6/2015 الأحد

  premavira 29/6/2015 الإثنين

  premavira 30/6/2015 الثلاثاء

  premavira 1/7/2015 الأربعاء

  Presentation + Exam 2/7/2015 الخميس

 ملاحظات الطلاب:

 نظرا لقلة الأعداد المسجله بهإلغاء كورس البرنامج التخصصي للمستشفيات  (1
  زيارة مكتب فني( –لايوجد زيارات خارجية تتعلق بموضوع التدريب )إدارة المشروعات  (2
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 ECGثانيا: تدريب جماعة المهندسين الإستشاريين 

 الفرثة الثالثة عمارة

 عدد الطلاب إلى من الفترات التدريبية

 المجموعة الأولى

12-6-2016 12-8-2016 

20 

 19 المجموعة الثانية

 16 المجموعة الثالثة

 طالب  55إجمالي عدد الطلاب 

 المحتوى العلمي للتدريب:

 
 01004186970المنسق العام: م/ كمال شوقي        م/  

 اسم المحاضر عنوان المحاضرة اليوم

1 REVIT 

 م/ محمد ياسر

 م/ محمد عبيدو

 م/ نانسي

2 Cost 

3 LEED 

4 REVIT 

5 REVIT 

6 GREEN 

7 REVIT 

8 Energy Analysis 

9 REVIT 

10 GREEN 

 

 ECG مرفق ملاحظات وآراء الطلاب الخاص بشركة 

 ملاحظات الطلبة:

 تم إلغاء الزيارات الميدانية للطلبة نظرا لتوقف المشاريع الخاصة بالشركة (1
 أيام التدريب متغيرة وفترة التدريب طويلة جدا (2
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    ECGجماعة المهندسين الإستشاريينتدريب 

 الفرقة الرابعة عمارة

 
 عدد الطلاب إلى من الفترات التدريبية

 20 2016-8-12 2016-6-12 المجموعة الأولى

 
 طالب  20إجمالي عدد الطلاب 

 المحتوى العلمي للتدريب:

 
 01004186970المنسق العام: م/ كمال شوقي        م/  

 اسم المحاضر المحاضرةعنوان  اليوم

1 REVIT 

 م/ محمد ياسر

 م/ محمد عبيدو

 م/ نانسي

2 Working 

3 Working 

4 REVIT 

5 REVIT 

6 Working 

7 REVIT 

8 Working 

9 REVIT 

10 Working  

 

  



 
 

  97 
 

 

للفرقتين الثالثة   INFINITY SOLUTIONSثالثا: تدريب شركة إنفينيتي للواجهات 

 والرابعة عمارة:

 

 عدد الطلاب إلى من الفترات التدريبية

 44 2016-8-13 2016-7-13 الفترة الأولى

 16 2016-9-23 2016-8-18 الفترة الثانية

 

 المحتوى العلمي للتدريب:

  

 

 إسم المحاضر عنوان المحاضرة اليوم

 د/ عادل أنور اعمال الواجهات في المباني 1

  SOMFYمحاضرة لشركة  2

  محاضرة لشركة مدار للألومنيوم 3

  محاضرة لشركة سان جوباني للزجاج 4

  لأنظمة التركيب  HAZ METALمحاضرة لشركة  5

  محاضرة لشركة ألوميل 6

 أكتوبر 6 زيارة ميدانية شركة مدار لتصنيع لألومنيوم 7

   CANEXمحاضرة لشركة  8

 العبور مدار لمنتجات الألومنيومزيارة ميدانية شركة  9

  محاضرة لشركة 10

 

 

 

 

 

 

 

 مرفق صور الزيارات والمحاضرات في نهاية التقرير
 :للفرقتين الثالثة والرابعة عمارة رابعا: تدريب شركة كاد ماسترز

 محتوى البرامج م

1 

AutoCAD 2D Professional 
Photoshop in Architectural Visualization 

Drafting & Visualization Project 

2 Sketchup & Lumion + Vray 
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3 
3ds Max Design 

(Modeling + Material + Lighting 

4 Revit Architecture 

 

 :للفرقتين الثالثة والرابعة عمارة خامسا: تدريب شركة المتحدة

 محتوى البرامج م

1 3ds Max Design 

2 Revit Architecture  

 

 :للفرقتين الثالثة والرابعة عمارة سادسا: تدريب شركة جيليكوم

 محتوى البرامج م

1 Revit Architecture Project 

2 3ds Max Design 

3 Sketchup  

 

 :للفرقتين الثالثة والرابعة عمارة NEW HORIZONEسابعا: تدريب شركة 

 محتوى البرامج م

1 3ds Max Design 

 الطلبة في نهاية التقريرمرفق بعض من أعمال 

 صور الزيارات والمواقع 

 ECGجماعة المهندسين اللإستشاريين أولا صور تدريب  
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 صور مختلفة للمحاضرات ومناقشة الأبحاث للطلاب والمجسمات المنفذة 

 صور من التكريم للطلاب
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 ثالثا الزيارات الميدانية للمقاولون العرب

 مصنغ الأخشاب العاشر من رمضان
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 مركز التدريب بجسر السويس

 ورشة الدهانات
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 ورشة الأعمال الصحية
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 مشروع مستشفى طب الأزهر
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 ثالثا المحاضرات والزيارات الميدانية لشركة انفينيتي
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  111 
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 من أعمال الطلبة في المناظير الخارجية والداخلية للبرامج المختلفةنماذج 
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  116 
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 شرا  قسم الأتصالاتاتقرير 
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 الداخلي  احصائية باعداد الطلبة فى التدريب الصيفى 

 المستوى صفر والمستوى الأول 

2015-2016 

 الفترات

 التخصصات

 المجموع

 تصنيع عمارة  كهرباء

 270 51 128 91 الفترة الاول

 263 34 137 92 الفترة الثانية

 الفترة الثالثة

 110 0 83 27 صباحي

 245 47 124 74 مسائي

 120 33 0 87 الفترة الرابعة

 77 5 59 13 الفترة الخامسة

 1085 المجموع
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 المستوى الثاني والمستوى الثالث

بيان بأعداد الطلاب اللذين قاموا بأداء التدريب الميداني بجهات صناعية ومهنية 

بجميع الأقسام العلمية حتى أغسطس  2016 -2015ومراكز تدريب معتمدة 

2016  

 27قام مكتب التدريب بالأكاديمية بالتنسيق مع الأقسام العلمية بالأتفاق وعقد البروتوكولات مع 

 7طالب حيث تم التعاقد مع   1436راكز تدريب معتمدة  لتدريب جهات صناعية ومهنية وم

 الاتصالات جهة تدريب لطلبة قسم 14طالب و 635العمارة لتدريب  جهات تدريب لطلبة قسم

 طالب .  280التصنيع لتدريب  جهات تدريب لطلبة قسم 6طالب و 521الحاسبات لتدريب  وقسم

  تدريب جهات 7 – العمارة قسم

 عدد الطلبة المستوى  اسم الشركة

ECG 70 الثانى + الثالث 

ECG 15 الثانى + الثالث 

Jelecom   15 

Jelecom 216 الثانى + الثالث 

Infinity 60 الثانى + الثالث 

power up 12 الثالث 

 205 الثانى + الثالث المقاولون العرب

 9 الثانى + الثالث المقاولون العرب

CAD 

MASTER  + 141 الثالثالثانى 

CAD 

MASTER 7 الثانى + الثالث 

 121 الثانى + الثالث المتحدة للتدريب

 71 الثانى + الثالث المتحدة للتدريب

 635 أجمالي 
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 جهة تدريب  14 -الحاسباتو الاتصالات يقسم

 التخصص المستوى  اسم الشركة
 عدد 
 الطلبة

جمعية تكنولوجيا الحاسبات 
 12 اتصالات الثالث والمشروعات الصغبرة

 246 اتصالات الثانى + الثالث ميجا

 27 اتصالات الثانى + الثالث الهيئة العربية للتصنيع

smart unions 27 اتصالات + حاسبات الثالث 

embedded fab 44 اتصالات الثانى 

Jelecom 9 اتصالات الثالث 

IT Academy  8 اتصالات الثالث 

AMIT 18 اتصالات الثانى + الثالث 

AMIT 13 حاسبات الثانى 

Imt Schoole 59 اتصالات الثانى + الثالث 

Axelerate 1 اتصالات الثالث 

HA Consulting 13 اتصالات الثانى + الثالث 

NET Worers 12 اتصالات    الثالث 

Power up 22 حاسبات الثانى + الثالث 

 10 حاسبات الثالث معهد النظم 

 521 الاجمالى

 

 جهات تدريب  6 -التصنيع قسم

 المستوى اسم الشركة
 عدد 
 الطلبة

AZ 69 الثانى 

FSOS 68 الثانى 

 45 الثانى + الثالث الهيئة العربية للتصنيع

 69 الثالث 909مصنع 

ICTC 17 الثالث 

 12 الثالث التميز العلمى

 280 الاجمالى

 


